VYSOKA SKOLA: VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

Formular pro centralizované projek

Rozvojovy projekt na rok 2015

vSechny zucastnéné skoly

ro vice $kol, na jejichZ reSeni se podileji

Program:

Program na podporu vzdjemné spoluprice vysokych 3kol

Tematické zaméreni:

Nazev projektu: Strategické planovani a inovace poradenskych sluzeb s cilem
zvySovani kvality vysokoSkolského poradenstvi v CR

Obdobi Fe3eni projektu:

0Od: 1. 1. 2015

Do: 31. 12. 2015

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpo&tu v roce 2015 ukazatel I (v tis. K¢):

V tom bézné finanéni V tom kapitalové finanéni
Celkem: g v
prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt
(vyplni pouze koordinétor)
Na dil¢i ¢ast pFedkladajici 1005 1005 0
v§
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Sirka Karmazinova

Skola

Masarykova univerzita

Zxilastnéné Skoly:

Masarykova univerzita, Ceské vysoké udeni technické v Praze, Jihoteska univerzita v
Ceskych Budgjovicich, Mendelova univerzita v Brng, Slezska univerzita v Opavé, Univerzita
Hradec Kralové, Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem, Univerzita Karlova
v Praze, Univerzita Palackého v Olomouci, Univerzita Pardubice, Univerzita TomaSe Bati ve
Zliné, Veterinarni a farmaceutick4 univerzita Brno, Vysoka $kola ekonomicka v Praze,
Vysok4 $kola polytechnicka Jihlava, Vysoké ueni technické v Brn€, Zdpadoteska univerzita
v Plzni

Resitel predkladané

dilei Esti Kontaktni osoba Rektor Razitko §koly
P PhDr. Petra o % rof. RNDr. Ing. Petr
Jméno: Naciatilovi / Mgr. Jl/i‘}\Cemy g S rhnale Gl
Podpis: \/ % /
il Vysoké uceni Vyspké uceni
i technické v Brng technické v Brng
Institut celoZivotniho Institut celoZivotniho
vzdélavani, vzdélavani,
AddvesarWely Kounicova 966/67a, Kounicova 966/67a,
602 00 Brno 602 00 Brno
Telefon: +420 541 148 810 +420 541 148 811 e
T navratilova.petra@lli. cerny@lli.vutbr.cz

vutbr.cz
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Kazda $kola (vietné té, ktera je koordinujic) uvede charakteristiku té ¢asti projektu,
kterou Fe$i, v nasledujici tabulce:

W o

CHARAKTERISTIKA DILCT CASTI PROJEKTU VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

P¥ehled
o feeni Pokud se jednd o pokratujici projekt nebo projekt navazuje na fefeni obdobného projektu, uvedte, kolik
projektu finan&nich prostredkd bylo dosud &erpéno, jak jsou plnény cile, jakych vystuptl bylo dosaZeno a jak budou
;01'10:‘3 terpany finanéni prostiedky, plnény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupd do konce roku 2014.
. < . Plnéni planovanych cilii a kontrolovatelnych
Cile stanovené v ndvrhu projektu vystupit k datu pFeddni této Zidosti
Cil
Cil
Piehled cerpélll ﬁtla’nc’mclj pros?redku k datu Projekt financovén od
piedéni této Zadosti
Cile diléi
Cdsti Uved'te redlné, konkréini a terminovang cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
& | Cile (ptidejte Fadky podle potieby) Termin
Inovovat a roz§itovat sluZby na jednotlivych poradenslgych
1 pracovistich VS, 31.12.2015
5 Po-':iporovat a rozvijet opatfen slouZici k prevenci studijni 31.12.2015
netspéinosti.
3 | Rozvijet spoluprdci se zam&stnavateli. 31.12.2015
Rozvijet vzdjemnou spolupréci, poradenské kompetence a
4 | dovednosti pracovnikil zapojenych VS poradenskych 31.12.2015
center.
Prohloubit vzdjemnou spoluprici, analyzovat, sjednotit a
5 | roziifit procesy zpétné vazby na kvalitu poskytovanych 31.12.2015
slueb prostfednictvim dotaznilovych Setfeni.
6 Identifikovat poradenské potfeby klientll poradenskych 31.12.2015
pracovidt s diirazem na studenty prezenéni formy studia. e
Phiéni
kontrolo-
vatelnych - . o, . . ; . :
vystupi Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilEi Easti
projekiu
Cil
. d'te
. | Vystup projektu (qve ;
& e Eo - gislo z Termin
(ptidejte Fadky podle potfeby) predcho-
zi tab.)
Vzdé&lavaci skupinové programy zaméfené na
psani Zivotopisu, piipravu na pohovor,
1 | assessment/development centrum (2 programy 1 31.12.2015
% 4 hod., 2 programy x § hod., 50 student
vUT)
Vzdglavaci skupinové programy zaméfené na
2 | rozvoj soft skills (3 programy x 8§ hod., 40 1,2 31.12.2015
studentl VUT)
3 Individualni kflrlérove konzultace a koudovéni 12 31.12.2015
{20 konzultaci)
Kurz pro zadinajici podnikatele (4 kurzy x 8
4 | hod., 30 studenti VUT) ! 31.12.2015
Cyklus zaZitkového kariémiho poradenstvi
zaméteného na sebepozndni, ujasnéni
) budouciho sméfovani a udrfeni motivace (4 ! 31122015
setkani x 3 hodiny, 20 studentt VUT)
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Veletrh pracovnich piileZitosti pro studenty -
podil na realizaci a ptipravé (20 vystavujicich
spolednosti, 400 student VUT)

[,3

31.12.2015

Konference pro poradce a pracovniky
poradenskych center (pfedpoklédany podet
ucastnikl za univerzitu 3)

31.12.2015

Letni kola osobniho rozvoje pro studenty
zapojenych ¥kol (pfedpokladany potet
studentskych Ggastnikd za univerzitu VUT 20,
piedpoklidany potet organizdtort za
univerzitu VUT 2)

12

31.12.2015

Hodnoceni kvality realizovanych seminafl
(ptedpokladany podet uéastnik’ seminaid 400,
pfedpoklddany poZet respondentit 200, jeden
spoledny dotaznik a zédvéreénd zprava)

31.12.2015

1o

Hodnoceni poradenského zafizeni a
kvalitativni sonda zamé&fend na analyzu potfeb
studentd ve vztahu k poradenskym sluZbdm na
zapojenych V8 s navaznosti na strategické
plénovéni (jeden spoledny dotaznik,
predpokladany podet respondentl za
poradenské pracovidtd 1 pracovnik, 25
oslovenych studentd, spole€na zhvéreina

zpréva)

31.12.2015

11

Vytvoreni dokumentu o stavu VS poradenstvi
v CR a ve své&i& (jeden spoledny dokument)

31.12.2015

12

Evaluaéni setkdni s Fe&iteli dilgich Sasti
projektu a zav&retnd zprava diléi &asti projektu
(2 setkani, 1 diléi zprdva, I zavéretna zprava
z Fefenf projektu za cely projekt)

31.12.2015

13

Reagovat na priizkumy poradenskych potieb
mezi studenty a absolventy formou pilotniho
odzkougeni novych ptistupl a poZadovanych
aktivit (kurzy, pfednaiky, semindi'e) na
vybrané fakultd-pracovidti univerzity

1,3

31.12.2015

14

Utast pracovnikid tymu na odbornych,
rozvojovych semindfich a na tematickych
konferencich {pFedpokladany pofet pracovniki
4)

31.12.2015

15

Informovéni student a akademické obce
prostiednictvim webovych stranek a socidlnich
sitf, spréva on-line systému pro pfihlalovén{
studenti na individuélni konzultace a
skupinové programy

1,2,5,6

31.12.2015

Harmono-
gram diléi
Easti
projekiu

Pro kaZdy vystup identifikujte hlavni &innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu

Hlavni ¢innosti
(ptidejte Fadky podle potieby)

Termin zahdjeni

Termin ukondéeni

Pfiprava harmonogramu a realizace
skupinovych aktivit zamé&fenych na studenty a
absolventy

leden 2015

prosinec 2015

Pfiprava harmonogramu a realizace
individudlnich poradenskych konzultaci

leden 2015

prosinec 2015

P¥iprava harmonogramu a realizace
hromadnych programil a veletrhu

leden 2015

prosinec 2015

Vyb&r vzdélavacich aktivit, konferenci,
seminafl a odbornych akei pro pracovniky
projektu

leden 2015

prosinec 2015

Zajisténi a absolvovani vzdélavani pro
pracovniky projektu a supervizni setkdni

leden 2015

prosinec 20135




Nastaven! systému hodnoceni kvality .

6 iednotlivych aktivit projektu leden 2015 prosinec 2015
Priprava dotaznikovych Jetfeni, oslovent

7 | cilovych skupin, sestaveni dotazniku, leden 2015 prosinec 2015
z4veEredna zprava dotaznikového Setfeni
Vyvtvofem' dokumentu o stavu VS poradenstvi
v CR a ve svété, na zakladé informaci

8 | ziskanych v priib&hu Feeni projektu leden 2015 prosinec 2013
z hodnoceni seminafd, letni skoly, konference
a kvantitativniho Zetfeni u studenti

9 | Aktualizace webovych stranek leden 2015 prosinec 2015
Konference pro pracovniky VS poraden,

10 spolené planovani programu a vyty&eni cile, leden 2015 rosinec 2015
sestaven{ projektového tymu, propagace na P
univerzitdch a viastni realizace
Letni 3kola osobniho rozvoje, spoleéné
planovéni programu a vyty&eni cile, sestaveni -

1 projektového tymu, propagace na univerzitach leden 2015 prosinec 2013
a vlastni realizace
Rozeslani dotaznikovych formuldfi
respondentiim na jednotlivych zapojenych
univerzitach, sdileni zav&re&né zpravy, jeji :

12 Xifeni na vlastni univerzit® a na zakladg leden 2015 prosinec 2015
vysledki planovat aktivity na nasledujici
obdobi
Vyhodnoceni popsanych 3etfeni (konference,
letni gkoly, seminafd, hodnoceni poradenskych
zatizeni, kvantitativni analyzy), zpracovani -

13 zavéreéni zpravy, sdileni zdvéretné zpravy a leden 2015 prosinec 2015
novinek z pracovit zapojenych univerzit a
plénovani aktivit na dalsi obdob
Navazani spoluprice s ostatnimi poradenskymi .

14 pracovilti leden 2015 prosinec 2015
Spoluprace, piiprava a hodnotic{ setkdvani
s fediteli dil&ich &asti projektu, zpracovani .

15 hodnoceni jednotlivych uskute&nénych aktivit leden 2015 prosinec 2013
projektu

16 | Zpracovani dil¥i zaverecné zpravy prosinec 2015 prosinec 2015

Uved'te plan persondlniho zajisténi

Jména kli€ovych lidi . :
€ | (pridejte radky podle poteby) Cinnosti
i1 Koordinace prace na viech kontrolovatelnych
1 PhDr. Petra Navratilova vystupech.
. Koordinace prace na viech kontrolovatelnych
2
2 prof, Ing, Karel Rais, CSc., MBA, dr. h. ¢. vystupech.
, Podil na realizaci viech kontrolovatelnych
3 Mer. Tereza Kopednd Vystuptl.
w . Podil na realizact viech kontrolovatelnych
4 | Mgr. Jiti Cerny vystupl,
S Podil na realizaci v¥ech kontrolovatelnych
5 Ing. Lenka Smolfkova, Ph.D. Vystuptl,
Piehled o
pokratuji- | Pokud se jednd o pokradujici projekt, uved'te, kolik finan¢nich prostfedkil bude Zerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou plénovany do budoucna.
projektu .
R_Ok Cerpéni 'ﬁ?an_émch prostfedki Pldnované cile a kontrolovatelné vystupy
realizace {souhrny tdaj)
2016
2017
2018




Prehled o udrZitelnosti
investice/aktivity

Uved'te, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokratovat a jakym
zpiisobem bude finanén® zabezpe&ena po ukondeni rozvojového projektu,

Aktivity budou v pFiStich letech podporovany vysokou $kolou, pFipadn€ finan¢ni spolunasti
zamé&stnavateld a studentd.

Pozndmka: V ptipadg, Ze potfebujete sd&lit dal3i doplitujici informace, uved'te je v pfiloze.




ROZPOCET DILCICH CASTI PROJEKTU (pridejte tabulky dle potieby)

VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

PoZadavek na dotaci ze
stdtniho rozpoftu — ukazatel
I (v tis. K&)

1. | Kapitalové finanéni prostredky 0
2. | Bézné finanéni prostiedky 1005
3. | Celkem bé&zné a kapitalové financni prostiedky 1005

Kazda §kola (vEetné té, kterd je Koordinujici) uvede samostatny rozpolet za tu Cist
projektu, kterou i'esi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCI

v r -’

CASTI PROJEKTU VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

PoZadavek na dotaci ze
statniho rozpodtu — ukazatel
I (v tis. K&)

1. | Kapitalové finanéni prostfedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné v&ci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Stavebni vipravy 0
2. | BéZné finané¢ni prostiedky celkem 1005
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v&etmé pohyblivych sloZek) 298
2.2 | Odmany dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 255
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistmého na socidlni
2.3 | zabezpedeni a pFisp&vku na statnf politiku zamé&stnanosti a pfidély do socidlniho 106
fondu
Ostatni:
2.4 | Materilni ndklady (v&etné drobného majetku) 18
2.5 | SluZby a naklady nevyrobni 238
2.6 | Cestovni nahrady 58
2.7 | Stipendia 32
3. | Celkem b&Zné a kapitalové financni prostiedky 1005




Zdivodnéni pozadavki v jednotlivych poloZkach (piidejte tadky podle potfeby)

L Cil edteci | Vgeh Tl
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdtivodnéni z taé)ﬁgcy z tabulky ,,PInéni Castll({aégv s
piedchozi ”'ek «) kontrolovatelnych
tabulka) Proj vystupii®)
2.1 Mzdy (v&etné pohyblivych slozek) 1-6 1-15 298
22 Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni 1-6 1-6,8-11,13,15 255
pomér
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1-6
2:3 pojistného na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni 1-6,8-11,13,15 106
politiku zamé&stnanosti a pfidély do socialniho fondu
2.4 Materialni naklady (véetng drobného majetku) 1-3 1,2,4,6,8 18
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni I=4 1,2,3,4,6,8,14 238
2.6 Cestovni nahrady 1,3,4 7,12,13,14 58
2.9 Stipendia 13 6 32
Souvislost s ostatnimi Uved'te, zda je obsahové podobny projekt podavan sou¢asné v ramci decentralizovanych

podavanymi projekty

¢i centralizovanych rozvojovych projektti na rok 2015.

Obsahové podobny projekt neni v rimci decentralizovanych ani centralizovanych
rozvojovych projekt za VUT v Brné na rok 2015 podavan.

projektu

Podet studentii, ktei'i jsou do

projekt tyka

zapojeni/jichZ se

Uved'te, jaké je zapojeni studentdl v rdmci projektu, at’ jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fedeni projektu (pridejte fadky dle poteby).

8 studentd VUT - stazisti

Predpoklddany pocet studentd, ktei{ budou zapojeni jako pfijemci podpory:

22347 studentti celé univerzity VUT, potencionalni Gi¢astnici aktivit
805 studentfi VUT zapojenych studentii v jednotlivych aktivitdch projektu

Cestné
prohlaSeni

Jméno rektora:

prof. RNDr. Ing. Petr St&panek, CSc.

24 -10- 2014

Podpis:
Prohla3uji, Ze aktivity, na které skola Datum:
74d4 finanéni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.
Razitko 3koly:




